ESTATUTO DO CLUBE DE TIRO OLIVEIRA

CAP{TULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E FINALIDADE

Artigo 1% - O CLUBE DE TIRO OLIVEIRA, é uma assodagdo civil com personalidade juridica, sem fins lucrativos, com sede proviséria a Alameda Nossa
Senhora de Fétima, n? 200, Bairro Cabrais, ddade de Oliveira, estado de Minas Gerals, e se regera pelo presente Estatuto e pela legislagdo especifica.

Pardgrafo Unico - O clube serd mantido pela arrecadagdo de jolas e anuidades dos sécios, sendo assim discriminadas no balancete mensal e no balanco
geral.

Artigo 22 - A sociedade, de durag3o indeterminada tem como finalidade divulgar e incrementar o esporte de acordo com as modalidades de Tiro Esportivo
e Prético, incentivando a cultura fisica, intelectual, social, moral e dvica dos desportistas e seus familiares.

Artigo 3¢ - O Qlube de Tiro Oliveira adota em suas insignias as letras C T O, e seu simbolo seré de uso obrigatério sempre que ele se faga representar
interna ou externamente, social ou desportivamente, conforme modelo arquivado na secretaria.

CAPITULO Il - DOS SOCIOS

Artigo 42 - Consideram-se sdcios todas as pessoas fisicas que, satisfeitas as condigdes estatutdrias e regulamentares, forem admitidos como tais e

mantenham em dia as suas contribuicBes estipuladas pela Diretoria Executiva e, ainda, fiel obediéncia ao presente Estatuto, ao Regimento Interno e
deliberago da sociedade.

Artigo 52 - Os sécios serdo enquadrados numa das categorias abaixo:

1-SOCI10 CONTRIBUINTE: todo aquele que, sendo maior de vinte e um anos de idade ou civilmente emancipado, satisfeitas as exigéndias do artigo 42,
adquiriu o direito de gozar das vantagens socials, através do pagamento de joia e de anuidades determinadas pela Diretoria Executiva. Toda proposta
para a admiss3o de sdcios, seré precedida de abonagdo obrigatéria de um sécio, sers apresentada por escrito, para apreciagio da Diretoria, que poderda

aceitar ou n3o o pretendido, e n3o terd obrigaiio de justificar a decisSo tomada. Em caso de aprovagio da proposta do novo sédo, serd notificado do
aceite e terd o prazo de uma semana para efetuar o pagamento da joia ou de sua primeira parcela.

1l - SOC0S ESPEQAIS:

a) Honorario: os que, integrando ou no o quadro social, prestaram relevantes servigos ao Clube;
b) Benemérito: os que, integrando ou n3o o quadro social, efetuaram doagSes destinadas a expans3o do Clube.

§12 - O valor da joia ser4 decidido pela Diretoria Executiva posteriormente, sendo este valor alterado pela Diretoria se assim achar necessario.
§2¢ - O sécio contribuinte n3o terd direito a remiss3o da joia.

Artigo 62 - Os membros da sociedade n3o respondem subsidiariamente pelas obrigagGes sociais.

Artigo 72 - O Regimento Intero, aprovado pela Diretoria Executiva, fixard normas de admisso e exclus3o, restrigbes, contribuicdes e demais direitos e
deveres dos sdcios.

Artigo 82 - Poder3o votar e serem votados, os sécios contribuintes quites com a Tesouraria,
Paragrafo Unico — Para serem votados, os sécios deverdo ter no minimo 3 (trés) anos de contribuicio e estarem em dia com a Tesouraria.

CAPITULO lll — DOS PODERES SOCIAIS

Artigo 92 - S30 poderes da sodedade:
I—A Assembleia Geral;

Il -0 Conselho Fiscal;

Ill - A Diretoria Executiva.

SECAO | - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 10 - A Assembleia Geral, 6rgao supremo do Clube é soberano em suas decises, serd constituida pelos sécios com direito a voto, desde que,
encontrem-se em pleno gozo de todos os direitos estatutarios,

Artigo 11 - A competéndia da Assembleia Geral compreenderd:

| - Eleger administradores;

It - Distribuir os administradores;

Il - Elaborar, alterar e aprovar alteragBes no Estatuto do Clube, devendo ser aprovada pela maioria absoluta dos sdcios presentes na Assembleia.

Parégrafo Unico - Para as deliberagGes que se refere o inciso II, é exigido o voto concorda de dois tercos dos presentes 3 Assembleia especialmente
convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maloria absoluta dos associados, ou com menos de um ter¢o na
convocagado seguinte.

Artigo 12 - Trienalmente no més de Julho, os sécios votantes,

em cardter ordindrio, se reunirdo em Assembleia Geral Ordinaria a fim de eleger os novos
membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Ani'go 13- A Assembleia Geral Extraordinéria ser4 convocada por motivo relevante, a critério da Diretoria Executiva.

Parégrafo Unico - Para a dissolugio da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral Extraordinaria deverd funcionar com o minimo de
50% + 1 (cinquenta por cento mais um) dos sécios vigentes.
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Artlgo14-A Assembleia Geral Ordinéria ou Extraordindria deverd ser convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva com anteceddncia minima de 15

(quinze) dias, o qual deverd presidi-la. Mediante aniincio publicado na Imprensa local, no qual constard o local, data, hora, a ordem do dia, além da data
¢ hora da sg(undn convocacko. Em caso de omisso do Presidente da Diretoria Executiva, a convocagdo ser4 realizada pelo Vice-Presidente,
Pardgrafo Unico - A convocagBo de Assemblela Geral far-se-& na forma deste Estatuto, garantindo um quinto dos assoclados o direito de promove-la.

Artigo 15 - A Assembleia Geral Instala-se em primeira convocacSo no hordrio indicado no edital com a participado minima de 10% (dez por centa) dos
séclos votantes e, em segunda convocagdo, que serd meia hora apds, com qualquer nimero de associados.

Parigrafo Unico - A abertura da sessSo cabe ao Presidente da Diretoria Executiva ou ao seu substituto legal, que convidar4 os presentes para indicarem
um dos sécios para a direg3o dos trabalhos, podendo tal indicaglio feita por aclamagio,

Artigo 16 - Para a eleicSo de que trata o artigo 12 do Estatuto, a Diretoria Executiva recebers as inscrigBes das chapas, diretamente na Secretaria do
Clube, em até 30 (trinta) dias que anteceder o pleito.

§1% - Para o registro das chapas concorrentes ao pleito, a relag3o de Inscric3o deve conter Nome, Cargo e Assinatura dos candidatos que a compde.
A chapa devera ser composta com a seguinte configurac3o:

DIRETORIA EXECUTIVA: O minimo de 03 (trés) componentes.

§2¢ - O Conselho Fiscal serd composto de 03 (trés) membros efetivos, cuja data da elelcdo seré coincidente com a eleicdo da Diretoria Executiva.

I - As inscripdes dos candidatos ao Conselho Fiscal ocorrer§o na mesma data das eleigBes para a Diretoria Executiva e para o Conselho Deliberativo,

devendo os interessados inscreverem-se diretamente na Secretaria do Clube, em até 30 (trinta) dias que anteceder o pleito;
Il = Os 3 (trés) eleitos como membros efetivos do Conselho Fiscal, escolhem entre sl, 0 seu Presidente,

§3¢ - Os candidatos & Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, dever3o ter participagio de pelo menos 3 (trés) anos de contribuigdo social.
§42 - Os candidatos & Diretoria Executiva somente poderdo participar de uma chapa.

Artigo 17 - A ata da Assembleia geral serd assinada pelo Presidente e Secretario que fundonardo na sess3o, devendo os presentes assinar em livro
préprio.

Artigo 18 - A votagio serd por voto secreto e por ordem de chegada do votante, que assinard o livro de presencas, ou por aclamag3o havendo uma sé
chapa inscrita,

Artigo 19 - As cédulas conterdio a identificacio das chapas inscritas e 0 nome dos candidatos ao Conselho Fiscal, que apés a votag3o, ser3o depositadas
em URNA destinada a esse fim.

Artigo 20 - Apés a apuragdo dos votos, o Presidente da Assembleia Geral proclamaré os eleitos.

Artigo 21 - A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, renovar-se-3o trienalmente, com mandato de 3 (trés) anos, admitida uma reeleicio de cada membro
na mesma fung3o.

Artigo 22 - Nas Assembleias Gerais, ordindrias ou extraordinarias, sera observada a seguinte ordem nos trabalhos:

| = Abertura da sess3o, pelo Presidente da mesma ou seu substituto legal;

Il - Escolha, pelo presidente, de um Secretério;

lil — Quando se tratar das Eleic3es para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, o Presidente da Assembleia solicitard 3 mesma, para que indique trés
escrutinadores, os quais fardo a apurag3o dos votos;

IV - Leitura da ordem do dia;

V - Leitura, discussdo e aprovagdo da ata da sessdo anterior;

V1 - Discussdo e votagio da ordem do dia;

Vil - As sessBes de Assembleia Geral serdo presididas pelo Presidente da Diretoria Executiva do Clube de Tiro Oliveira.

SEGAO 11 - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 23 - O Conselho Fiscal é 6rgdo autdnomo e colateral da Diretoria, composto de 3 (trés) membros efetivos, que ser3o eleitos juntamente com a
Diretoria Executiva.

Artigo 24 - O Conselho Fiscal tem como atribuig3o exercer assidua fiscalizagdo sobre os negécios e interesses da sociedade, especialmente:

| - Examinar e dar vistas mensalmente nos livros, documentos e balancetes da Diretoria;

11 - Emitir parecer sobre o balango e relatério anual de prestagdo de contas pela Diretoria, apresentado pelo Diretor Executivo, devendo ambos, relatério
€ parecer, serem discutidos e votados conjuntamente;

Il - Participar das atividades da Diretoria Executiva e informa-la sobre a situagdo dos assuntos financeiros da sociedade;

IV — Zelar pela seguranca do patrimdnio sodal e organizar semestralmente um relatdrio circunstanciado de suas atividades, que serd apresentado a
Diretoria Executiva;

V - Requerer a convocagBo extraordinéria imediata, em qualquer tempo, do Conselho de Administrag3o, se ocorrerem motivos graves e urgentes.

Parégrafo Onico - Tal convocagdo dever4 ser feita no prazo improrrogével de 8 (oito) dias da data da entrega do requerimento sobre o qual se exigird
protocolo.

SECAO iil - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 25 - A Assodagdo sera dirigida por uma diretoria que ter4 os seguintes membros eleitos por votagdo direta:
| =1 (um) Presidente da Diretoria Executiva;

11 =1 (um) Vice-Presidente da Diretoria Executiva;

lil =1 (um) Tesourelro;

IV -1 (um) Secretério.

Parigrafo Unico - O Presidente da Diretoria Executiva, sempre que julgar necessirio nomeard outros diretores pelo prazo maximo de seu mandato.
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Artigo 26 - A Diretoria possul os mals amplos poderes para praticar todos os atos de gestSo concenentes aos fins e objetivos da Socj’eda&e, ndo podendo

transigir, alienar, hipotecar, empenhar, arrendar, vender, contrair empréstimos que venham onerar, de qualquer forma, os bens da mesma, sem
autorizagio de todos os Conselheiros da diretoria Fisca).

Artigo 27 - A Sociedade ¢ representada pelo seu Presidente da Diretoria Executiva, ativa e passivamente, judidal e extrajudiciaimente.

Artigo 28 - Cheques, documentos de crédito e financeiros ser3o assinados em conjunto pelo Presidente e Tesoureiro.

Artigo 29 - A Diretoria Executiva da Sociedade reunir-se-4 ordinariamente pelo menos uma vez por més e, extraordinarlamente, sempre que necessério,
mediante convocagiio de seu Presidente Executivo, ou da maioria de seus membros.

Pardgrafo Unico - As votagBes poderdo ser secretas sempre que envolvam Interesses ou questSes pessoais,

Artigo 30 - S3o atribulpSes da Diretoria Executiva, entre outras:

1 - Resolver sobre afiliag3o e desligamento da Sodedade em entidades desportivas;
Il = Resolver sobre admiss&o de novos sécios;

Il - Aplicar as penalidades previstas no Regimento Interno;
IV - Autorizar, em casos excepcionais, o ingresso de nSo sécios nas dependéncias do Clube de Tiro Ofiveira.
Parégrafo Unico - As atribuicSes dos membros da Diretoria Executiva serfio especificamente fixadas no Regimento Interno.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO
Artigo 31 - O patrimbnio da Sociedade é composto por todos os bens méveis, Iméveis, direitos, os quals adquiridos por compra, doagdo ou sucumbéncia
de direito, comp8em a sua estrutura de funcionamento.

CAP{TULO V - DAS ANUIDADES
Artigo 32 - A contribuigSo anual paga pelo associado & a principal fonte de arrecadag3o do Clube pela qual a Diretoria Executiva devers nortear os
recursos financeiros para melhor gestio,

§1¢ - O reajuste das anuidades ocorrera no primeiro semestre do ano seguinte, cujo percentual serd definido pela Diretoria Executiva, n3o podendo ser
inferior ao INPC (indice Nacional de Prego a0 Consumidor).

§2¢ - O vencimento da anuidade se dard no 102 (décimo) dia do més se julho de cada ano, podendo esta ser parcelada em até 6 (seis) vezes que
compreenderd os meses de fevereiro a julho.

§32- 0 sécio que ficar inadimplente por 2 (duas) anuidades consecutivas, seré eliminado do Quadro Social do Clube, com a consequente perda de todos
os seus direitos porventura adquiridos.

CAPITULO V1 - DISPOSICOES GERAIS
Artigo 33 - O Regimento Interno conter4 todas as disposicGes complementares ao presente Estatuto.
Artigo 34 - Os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, ndo receberdo qualquer vantagem pecunidria pelo exercicio de seus mandatos.
Artigo 35 - A Sociedade somente poderd ser dissolvida em virtude de Assembleia Geral Extraordiniria, tomada pelo voto de dois tergos da totalidade
dos sécios votantes.
Paragrafo Unico — Em caso de dissolug3o da Sociedade, a Assembleia Geral Extraordindria deliberars quanto 20 destino do patriménio remanescente,
depois de satisfeitas todas as obrigagBes.

Artigo 36 — Este Estatuto podera ser alterado de acordo com a necessidade, somente pela Assembleia Geral Extraordindria, e devera ter aprovagdo de
50% + 1 (cinguenta por cento mais um) dos seus presentes votantes,

Oliveira, 19 de julho de 2015.
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